
참고 1참고 1  서류전형 평가 배점 기준

 자기소개서 및 직무수행계획서 평가 항목

평가항목 평가항목

직무 구분 직무 구분

미화 정성

자기소개서

미화 외
전 직무

정성
자기소개서

직무수행계획서

직무수행계획서 정량 자격증

 자격증 배점

 ❍ 평가 배점기준 따라 적용    

배점

A 급 B 급 C 급 기본배점

30 24 18 12

※ 자격증 중복될 경우 배점이 가장 높은 1개만 인정

 가점 사항 : 참고 4의 가산점수에 따라 부여

 블라인드 채용 준수 사항

구  분 처리 내용

자기소개서, 직무수행계획서에 출신학교, 출신지역, 가족사항 등을 

직·간접적으로 기재할 경우

고의성 여부를 판단하여 5점 이내 감점 

또는 불합격 처리

면접전형 시 출신학교, 출신지역, 가족사항 등을 직·간접적으로 

언급할 경우

고의성 여부를 판단하여 5점 이내 감점 

또는 불합격 처리

 행정사항

 ❍ 직무별 평가배점 적용, 각 항목별 소수점 셋째 자리에서 반올림


